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Betreff:
Kommissarische Leitung der Abteilung Abwasserbeseitigung

Beschlussvorschlag:

1. Der Verwaltungsrat stimmt zu, dass Frau Sigrid Weisenbach die kommissarische
Leitung der Abteilung Abwasserbeseitigung Ubertragen wird. Diese
Entscheidung ist befristet bis zu Bestellung eines neuen Vorstandes, die auf
Grundlage eines Auswahlverfahrens vorgenommen wird, und steht unter dem
Vorbehalt der Zustimmung des Personalrates.

Fur die Dauer der Ausibung der Ubertragenen Tatigkeit wird eine persénliche
Zulage in Hohe des Unterschiedsbetrages zum jeweiligen Tabellenentgelt der
Entgeltgruppe 12 gewahrt.

2. Der Verwaltungsrat stimmt zu, dass Frau Weisenbach als Abteilungsleitungin die
bestehende Vertretungsregelung aufgenommen und als zusatzliche Vertretung
des Vorstandes bestellt wird.

Begriindung:

Zu1.

Zur Entlastung des Interimsvorstandes, der derzeit neben seiner Vorstandstatigkeit auch
noch die Abteilung Abwasserbeseitigung leitet, soll Frau Sigrid Weisenbach die
kommissarische Leitung der Abteilung Abwasserbeseitigung bis zur Bestellung eines
neuen Vorstandes Ubertragen werden.

Frau Sigrid Weisenbach wurde bereits 2014 zur stellvertretenden Leitung der Abteilung
Abwasserbeseitigung bestellt. Es bestehen keinerlei Zweifel an Ihrer Zuverlassigkeit und
Befahigung zur Wahrnehmung dieser Tatigkeit.

Gemal des § 14 Abs. 1 TVOD-E erhalt Frau Sigrid Weisenbach fir die voriibergehende
Ubertragung dieser hoéherwertigen Téatigkeit fur die Dauer der Ausibung eine
persénliche Zulage ruckwirkend ab dem ersten Tag der Ubertragung, wenn die
Tatigkeit mindestens einen Monat ausgelbt wird. Die persodnliche Zulage bemisst sich
nach dem jeweiligen Unterschiedsbetrag zu dem Tabellenentgelt, welches sich bei
dauerhafter Ubertragung ergeben hitte.




Zu?2.

GemalB § 5 Abs.3 Satz 4 Anstaltssatzung Gbernimmt bei Verhinderung des Vorstands der
Vorsitzende des Verwaltungsrats dessen Vertretung. Darlber hinaus kann gemaB3 § 5
Abs. 3 Satz 5 Anstaltssatzung mit Zustimmung des Verwaltungsrats (vgl. § 7 Abs. 2
Buchstabe d Anstaltsatzung) der Vorstand seine Vertretungsbefugnis im
Verhinderungsfall dauerhaft auf Beschaftigte des EWL Ubertragen.

Zur Entlastung des vorlaufig bestellten Vorstandes wurde von der Maoglichkeit der
Erteilung von Vertretungsbefugnissen Gebrauch gemacht. Die Abteilungsleitungen
sowie die Stabstellenleitung des EWL wurden zu Vertretungen des Interimsvorstandes
bestellt:

- Herr Tomy Kiptschuk, Leitung der Abteilung Service und Abfallwirtschaft,
- Herr Dirk Wagner, Leitung der Abteilung Bauhof und
- Frau Gonal Kuru, Leitung Stabstelle Stadtbildpflege.

Es mussen jeweils mindestens zwei Vertretungen gemeinsam unterzeichnen. Nach
Moglichkeit soll immer eine Vertretung die fur den betroffenen Betriebszweig
zustandig ist, beteiligt sein. Nur bei ihrer Verhinderung entscheiden die verbliebenen
Vertretungen. Bestehen zwischen zwei Vertretungen Meinungsverschiedenheiten, soist
in  Abstimmung mit dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats eine Entscheidung
herbeizufihren.

Diese Liste der Vertretungen soll nun durch Frau Sigrid Weisenbach als kommissarische
Leitung der Abteilung Abwasserbeseitigung erganzt werden.

Frau Weisenbach ist in der Lage, die erforderlichen Entscheidungen zu treffen und
deren Auswirkungen zu tberblicken und genief3t das volle Vertrauen des Vorstandes.

Nachhaltigkeitseinschétzung:

Die Nachhaltigkeitseinschatzung ist in der Anlage beigefugt: Ja O/ Nein
Begrindung: Personalentscheidung

Beteiligtes Amt/Amter:

Dezernatll - BGM

Schlusszeichnung:
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