Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2016 Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
) ) Entgelt- Stellen fur Haushaltsvorjahr und Erlauterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das

C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist

2016 2015 (tatséchliche

Besetzung) am
30.06.2015

10 - Verwaltungsfiihrung u. Stabsstellen

1. Beamte
Oberburgermeister/Landrat B6 1,0000 1,0000 1,0000
Birgermeister/Geschaftsfuhrer B4 1,0000 1,0000 1,0000
hoéherer Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsdirektor/-in Al15 0,0500 0,0500 0,0500
Oberratin/-rat Al4 1,0000 0,0000 0,0000| Anderung Stellenwert von A13s in A14 nach
Neubewertung
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Oberratin/-rat A13S 0,0000 1,0000 1,0000| Anderung Stellenwert von A13s in A14 nach
Neubewertung
Amtfrau/-mann All 2,0500 2,0500 2,0500
Amtfrau/-mann All 1,0000 0,0000 0,0000]| neue Stelle Informationstechnik u.

Birgerbeteiligung, s. Erlauterungen

Summe Beamte Teilhaushalt 10 - Verwaltungsfiihrung u. 6,1000 5,1000 5,1000
Stabsstellen

2. Arbeitnehmer

tarifl. Beschéaftigte/-r E 12 1,0000 1,0000 1,0000
tarifl. Beschéaftigte/-r E 10 2,0000 2,0000 2,0000
tarifl. Beschaftigte/-r E9 0,5000 0,5000 0,5000| besetzt S15 (aufgrund bish. Tatigk. u.
Quialifikation d. Stelleninhaberin)
tarifl. Beschéaftigte/-r ES5 0,5000 0,5000 0,5000
tarifl. Beschéaftigte/-r E3 0,5000 0,5000 0,5000| besetzt E5 (Bewahrungsaufstieg)
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt 10 - 4,5000 4,5000 4,5000
Verwaltungsfiihrung u. Stabsstellen
Summe 10 - Verwaltungsfiihrung u. Stabsstellen 10,6000 9,6000 9,6000
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
11 - Finanzverwaltung u. Wirtschaftsférderung
1. Beamte
hoéherer Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsdirektor/-in Al15 0,9300 0,9300 0,9300
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsratin/-rat (3. Einstiegsamt) A13S 1,0000 1,0000 0,8750
Amtsratin/-rat Al2 0,9500 0,9500 0,9500| voriibergehend besetzt A 13 (3. Einstiegsamt)
Amtfrau/-mann All 1,0000 1,0000 0,7600|V ATZ:
AP: 01.04.2013 - 30.06.2016
FP: 01.07.2016 - 30.06.2017
Amtfrau/-mann All 3,0000 3,0000 3,0000
Oberinspektor/-in Al0 1,0000 1,0000 1,0000(bes. A9 (2. EA)
Oberinspektor/-in Al10 1,0000 1,0000 0,8700|V ATZ:
AP: 01.05.2013 - 28.02.2018
FP: 01.03.2018 - 30.11.2018
Stadtinspektor/-in (3. Einstiegsamt) A9 0,0000 1,0000 1,0000| Umwandlung von Beamten- in
Beschéftigtenstelle
mittlerer Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadthauptsekretér/-in A8 1,0000 1,0000 1,0000
Summe Beamte Teilhaushalt 11 - Finanzverwaltung u. 9,8800 10,8800 10,3850
Wirtschaftsforderung
2. Arbeitnehmer
tarifl. Beschéaftigte/-r E 10 2,0000 2,0000 2,0000
tarifl. Beschéaftigte/-r E9 0,5000 0,5000 0,0000
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 1,0000 0,0000 0,0000| Umwandlung von Beamten- in
Beschéftigtenstelle
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 9,0650 9,0650 8,9474
tarifl. Beschéaftigte/-r EG6 3,3300 3,3300 3,3033
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlauterungen
B. Sondervermdgen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
11 - Finanzverwaltung u. Wirtschaftsférderung
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 5,5000 5,5000 5,3462
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt 11 - 21,3950 20,3950 19,5969
Finanzverwaltung u. Wirtschaftsférderung
Summe 11 - Finanzverwaltung u. Wirtschaftsférderung 31,2750 31,2750 29,9819
12 - Recht u. Ordnung
1. Beamte
hoherer Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtrechtsdirektor/-in Al5 1,0000 1,0000 1,0064
Oberratin/-rat Al4 1,0000 1,0000 1,0000]| bes. E 14
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsratin/-rat (3. Einstiegsamt) A13S 1,0000 1,0000 1,0000
Amtsratin/-rat Al2 3,0000 3,0000 3,0000
Amtfrau/-mann All 1,0000 1,0000 1,0000
Oberinspektor/-in All 1,0000 1,0000 1,0000
Oberinspektor/-in A10 4,1500 4,1500 4,1500
Summe Beamte Teilhaushalt 12 - Recht u. Ordnung 12,1500 12,1500 12,1564
2. Arbeitnehmer
tarifl. Beschéaftigte/-r EQ9 7,1500 7,1500 7,1500
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 0,0000 0,5000 0,5000| Wegfall Halbtagsstelle Biirgerbiro, s.
Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 1,0000 0,0000 0,0000| neue Stelle, befristet bis Ende 2017, s.
Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 18,0000 18,0000 18,0000
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 0,7700 0,5000 0,7692| befristet bis Ende 2017 Aufstockung um 0,27

auf 0,77, s. Erlauterungen
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
12 - Recht u. Ordnung
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 0,5000 1,0000 1,5000]0,50 Verlagerung zu anderer Stelle
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 1,0000 0,0000 0,0000] 0,50 Verlagerung von anderer Stelle, 0,50
neuer Stellenanteil, letzterer befristet bis Ende
2017, s. Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r E6 1,0000 0,7600 0,7597| Aufstockung um 0,24 auf Vollzeit, befristet bis
31.08.2017, s. Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r E6 5,1300 5,1300 5,1251
tarifl. Beschéaftigte/-r ES5 6,1400 6,1400 6,5000
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 0,5000 0,5000 0,5192|ATZ (Blockmodell)
AP: 01.04.2006 - 31.03.2011
FP: 01.04.2011 - 31.03.2016
besetzt E 6 (Bewahrungsaufstieg)
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt 12 - Recht u. 41,1900 39,6800 40,8233
Ordnung
Summe 12 - Recht u. Ordnung 53,3400 51,8300 52,9797
13 - Schulen u. Sport
1. Beamte
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsratin/-rat (3. Einstiegsamt) A13S 0,9600 0,9600 0,9600
Summe Beamte Teilhaushalt 13 - Schulen u. Sport 0,9600 0,9600 0,9600
2. Arbeitnehmer
tarifl. Beschéaftigte/-r E9 0,8900 0,8900 0,8900
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 1,0000 1,0000 0,8205
tarifl. Beschaftigte/-r E6 0,2500 0,0000 0,0000( neue Viertelstelle Schillertransport

Fluchtlingskinder, befristet bis Ende 2017; s.
Erlauterungen
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
13 - Schulen u. Sport
tarifl. Beschaftigte/-r E6 0,8000 1,0000 0,8718| Sekretariat ESG Reduzierung 0,20
(Schiilerzahlen), s. Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r E6 7,7900 7,7900 7,7905
tarifl. Beschéaftigte/-r ES5 0,5000 0,5000 1,0000| ATZ (Blockmodell):
AP: 01.08.2012 - 31.01.2015
FP: 01.02.2015 - 31.07.2017
0,50 bes. E 6 (Besitzstandswahrung ATZ)
tarifl. Beschéaftigte/-r ES5 1,0000 1,0000 1,0000| bes. E 6 (Einzelfallentsch. aus pers. Griinden)
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 0,8200 0,8400 0,8462| Sekretariat ESG, Reduzierung 0,02, weiterer
Wegfall 0,08 zum néchstmdgl. Zeitpunkt
(Schiilerzahlen), s. Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 0,2200 0,1900 0,1923| Erhéhung Sekr. GS Queichheim um 0,03
(Anpassung Schiilerzahlen), s. Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 0,4400 0,3900 0,3846| Erhdhung Sekr. GS Th. Nast um 0,05
(Anpassung Schilerzahlen), s. Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r ES5 0,3600 0,3200 0,2949| Erhdhung Sekr. GS Horstring um 0,04
(Anpassung Schilerzahlen), s. Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 0,1600 0,1300 0,1282| Erhéhung Sekr. GS Dammheim um 0,03
(Anpassung Schiilerzahlen), s. Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 0,0800 0,0600 0,0551| Erhéhung Sekr. GS Arzheim um 0,02
(Anpassung Schilerzahlen), s. Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r ES5 0,0000 1,0000 1,5000| ATZ (Blockmodell)
AP: 01.05.2008 - 30.04.2013
FP: 01.05.2013 - 30.04.2018
tarifl. Beschéaftigte/-r ES5 8,5400 7,5400 6,9603
tarifl. Beschéaftigte/-r E3 1,0000 0,0000 0,0000] neue Stelle Qualifizierungs- und
EingliederungsmaRnahme, 70%-ige
Gegenfinanzierung, befristet bis Ende 2017, s.
Erlauterung
tarifl. Beschaftigte/-r ES3 2,0000 2,0000 2,0000
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
13 - Schulen u. Sport
Hausmeister/in ES3 0,2300 0,2300 0,0000
Betreuungskraft E2 0,8800 0,3800 0,3308| Aufstockung Schiilerbetreuung um 0,50, s.
Erlauterungen
Betreuungskraft E2 4,6200 4,6200 4,4997
tarifl. Beschaftigte/-r E1l 0,4900 0,3200 0,3087| Erhohung Kiichenhilfe um 0,17 auf 0,49, s.
Erlauterungen, und bes. E 2 (wegen
Uberleitung aus BAT)
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt 13 - Schulen u. Sport 32,0700 30,2000 29,8736
Summe 13- Schulen u. Sport 33,0300 31,1600 30,8336
14 - Hauptamt
1. Beamte
hoherer Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsdirektor/-in A15 0,9500 0,9500 0,9500
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsratin/-rat (3. Einstiegsamt) Al13S 1,0000 1,0000 0,8200| VATZ (Blockmodell),
AP 01.03.2013 - 31.07.2017,
FP 01.08.2017 - 31.07.2018
Amtsratin/-rat Al12 3,0000 3,0000 3,0000
Amtsratin/-rat Al2 1,0000 1,0000 1,0000| besetzt A 11
gehobener Dienst - Polizei und Feuerwehr
Brandamtsréatin/-rat Al2 1,0000 1,0000 1,0000
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Amtfrau/-mann All 1,0000 0,0000 0,0000| Umwandlung einer Beschéftigten- (E 10) in
eine Beamtenstelle
tarifl. Beschaftigte/-r A1l 1,0000 1,0000 1,0000
Amtfrau/-mann All 2,4500 2,4500 3,0750
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
14 - Hauptamt
Oberinspektor/-in A10 0,0000 1,0000 1,0000| Umwandlung von Beamten- in
Beschéftigtenstelle
Oberinspektor/-in A10 2,5000 2,5000 2,4500
Stadtinspektor/-in (3. Einstiegsamt) A9 2,0000 2,0000 0,0000]| Pool-Stelle fiir Anwérter nach Prifung, kw zum
Ende des jeweiligen Haushaltsjahres
Stadtinspektor/-in (3. Einstiegsamt) A9 1,0000 1,0000 1,0000
mittlerer Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtsekretar/-in A6 1,0000 1,0000 1,0000(V ATZ (Blockmodell)
AP: 01.06.2013 - 30.04.2015
FP: 01.05.2015 - 31.03.2017
0,50 Postdienstleistungen f. Jobcenter: Wegfall
(0,50) wenn Finanzierung durch Jobcenter
endet
Summe Beamte Teilhaushalt 14 - Hauptamt 17,9000 17,9000 16,2950
2. Arbeitnehmer
tarifl. Beschéaftigte/-r E 12 2,0000 2,0000 2,0000
tarifl. Beschéaftigte/-r E11 1,0000 1,0000 1,0000
tarifl. Beschaftigte/-r E 10 5,0000 5,0000 4,0000
tarifl. Beschéaftigte/-r E 10 0,0000 1,0000 1,0000| Umwandlung in Beamtenstelle (A 11)
tarifl. Beschéaftigte/-r EQ 8,7300 8,7300 7,1254
tarifl. Beschaftigte/-r EQ 1,0000 0,0000 0,0000| Umwandlung Beamten- in Beschaftigtenstelle
tarifl. Beschaftigte/-r E 8 0,6400 0,6400 0,6410|bes. E 9 (Bew.aufstieg)
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 2,6300 2,6300 3,1410
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 1,0000 0,0000 0,0000]| neue Stelle, s. Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r E8 1,0000 1,0000 1,0000] bes. E 9 (Bewahrungsaufstieg)
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 1,0000 1,0000 1,0000| besetzt E9 (Bewéhrungsaufstieg)
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
14 - Hauptamt
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 0,0000 0,5000 0,5000| Stelle entfallt gem. kw-Vermerk Ende 2015
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 0,0000 1,0000 1,0000| Stelle entfallt gem. kw-Vermerk Ende 2015
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 1,0000 1,0000 1,0000| kw-Vermerk wird verlangert bis Ende 2016.
Stelle wird vollstandig durch BfT finanziert. S.
Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 1,0000 0,0000 0,0000| neue Stelle, s. Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 1,0000 1,0000 1,5000| ATZ (Blockmodell)
AP: 01.03.2007 - 31.08.2011
FP: 01.09.2011 - 28.02.2016
ku E 10 wegen Neubewertung
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 1,0000 0,0000 0,0000| neue Stelle, s. Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r E6 1,0000 1,0000 1,5000| ATZ (Blockmodell)
AP: 01.09.2006 - 31.08.2011
FP: 01.09.2011 - 31.08.2016
tarifl. Beschéaftigte/-r E6 0,5000 0,5000 0,5000| ku E 3 zum néchstmdgl. Zeitpunkt
tarifl. Beschéaftigte/-r E6 14,3400 14,3400 14,3205
tarifl. Beschaftigte/-r E6 1,0000 0,0000 0,0000| neue Stelle Fahrer BGM, s. Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r E6 0,4400 0,5200 0,5195| Umsetzung ku-Vermerk (Stellenanteil von 0,52
nach 0,44)
tarifl. Beschéaftigte/-r ES5 1,5000 1,5000 1,5000
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 1,0000 1,0000 1,0000|ATZ (Blockmodell)
AP: 01.10.2007 - 30.09.2012
FP: 01.10.2012 - 30.09.2017
0,50 bes. E 6 (Einzelfallentsch. aus pers.
Griunden)
tarifl. Beschaftigte/-r ES3 1,0000 1,0000 1,0000
geringfuigig Beschaftigte/-r E1l 0,1200 0,0000 0,0000| neuer Stellenanteil, s. Erlauterungen
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlauterungen
B. Sondervermdgen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
14 - Hauptamt
geringflgig Beschaftigte/-r E1l 0,1600 0,1600 0,1600
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt 14 - Hauptamt 49,0600 46,5200 45,4074
Summe 14 - Hauptamt 66,9600 64,4200 61,7024
15 - Kultur, Archiv u. Museum, Bibliothek, VHS u. Zoo
1. Beamte
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsratin/-rat (3. Einstiegsamt) A13S 0,0400 0,0400 0,0400
Amtsréatin/-rat Al2 0,0200 0,0200 0,0200| voriibergehend besetzt A 13 (3. Einstiegsamt)
Summe Beamte Teilhaushalt 15 - Kultur, Archiv u. 0,0600 0,0600 0,0600
Museum, Bibliothek, VHS u. Zoo
2. Arbeitnehmer
tarifl. Beschéaftigte/-r E 14 1,0000 1,0000 1,0000
tarifl. Beschéaftigte/-r E 12 2,0000 2,0000 2,0000
tarifl. Beschaftigte/-r E1l1 3,0000 3,0000 3,0000
tarifl. Beschaftigte/-r E9 0,0000 1,0000 1,0000| Wegfall stv. Leitung Bibliothek ab 01.06.2016,
s. Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r E9 1,0000 1,0000 1,0000| Stelle noch besetzt A 12 (Einzelfallentsch. aus
tarifl. Beschaftigte/-r E9 2,1100 2,1100 2,1100
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 2,9000 2,9000 2,9923
tarifl. Beschéaftigte/-r E6 0,5000 0,5000 0,5000| kw bei Wegfall der Finanzierung durch
(derzeit Finanzierungszusage bis 31.12.2018)
tarifl. Beschaftigte/-r E6 2,7500 2,7500 2,6410
Hausmeister/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlauterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
15 - Kultur, Archiv u. Museum, Bibliothek, VHS u. Zoo
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 13,5900 13,5900 12,5892
geringfuigig Beschaftigte/-r E3 0,8400 0,8400 0,3400
tarifl. Beschaftigte/-r E 20 0,4600 0,4600 0,4615]|bes. E 5 (Stelleninh. tiberwiegend auf E 5-Stelle
eingesetzt)
tarifl. Beschaftigte/-r E 20 0,1300 0,1300 0,1218|bes. E 5 (Stelleninh. iberwiegend auf E 5-Stelle
eingesetzt)
tarifl. Beschaftigte/-r E20 1,7700 1,7700 1,7136
geringfuigig Beschaftigte/-r E2 0,3800 0,3800 0,2600
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt 15 - Kultur, Archiv u. 33,4300 34,4300 32,7295
Museum, Bibliothek, VHS u. Zoo
Summe 15 - Kultur, Archiv u. Museum, Bibliothek, VHS u. Zoo 33,4900 34,4900 32,7895
16 - Soziales
1. Beamte
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsratin/-rat (3. Einstiegsamt) A13S 1,0000 1,0000 0,6500|V ATZ
AP: 01.03.2013 - 29.02.2016
FP: 01.03.2016 - 30.09.2017
Amtsratin/-rat Al12 1,0000 1,0000 1,0000
Amtfrau/-mann All 0,0000 1,0000 0,0000] Stelle entfallt, s. Erlauterungen
Amtfrau/-mann All 1,0000 1,0000 1,0000
Oberinspektor/-in A10 8,8000 8,8000 8,8000
Summe Beamte Teilhaushalt 16 - Soziales 11,8000 12,8000 11,4500
2. Arbeitnehmer
tarifl. Beschaftigte/-r E 10 1,0000 1,0000 1,0000
tarifl. Beschaftigte/-r E9 1,0000 0,0000 0,0000[ neue Stelle Sachbearbeitung Flichtlinge,

befristet bis Ende 2017, s. Erlauterungen
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fiir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermdgen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
16 - Soziales
tarifl. Beschaftigte/-r E9 1,0000 1,0000 1,0000| kw 31.12.2015 entfallt gem. Beschluss
Tragerversammlung, s. Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r E9 1,0000 1,0000 1,0000| kw verlangert zun&chst bis 31.12.20186, s.
Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r E9 1,0000 0,0000 0,0000| Anderung Stellenwert von E6 in E9 nach
Neubewertung
tarifl. Beschaftigte/-r E9 7,5500 7,5500 7,4744
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 4,0000 4,0000 3,0000
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 1,0000 0,7700 0,7692| Aufstockung von 0,77 auf 1,00, s.
Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 0,2500 0,0000 0,0000| neue Stelle 0,25, Grundsicherung, s.
Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r E 8 0,5000 0,0000 0,0000| neue Halbtagsstelle Wohngeld, s.
Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 0,5000 0,7700 0,7692| Reduzierung um 0,27 auf 0,50 (teilweise
Verlagerung zu anderer Stelle), s.
Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 0,5000 0,0000 0,0000| neue Stelle (ESF-Bundesprojekt), befristet fiir 2
Jahre; s. Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r E6 1,0000 0,0000 0,0000| neue Stelle Wohnungsverwaltung, befristet bis
Ende 2017, s. Erlauterungen
tarifl. Beschaftigte/-r E6 0,5000 0,0000 0,0000| neue Halbtagsstelle AuRendienst, s.
Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r E6 0,5000 0,0000 0,0000| neue Halbtagsstelle Verwaltungsbereich, s.
Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r E 6 5,0400 5,0400 4,2269
tarifl. Beschaftigte/-r E6 0,0000 1,0000 1,0000| Anderung Stellenwert von E6 in E9 nach
Neubewertung

06.01.2016

Seite 11 von 19




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
16 - Soziales
tarifl. Beschaftigte/-r EG6 0,5000 0,0000 0,0000| neue Halbtagsstelle Koordination ehrenamtl.
Engagement (Fluchtlinge), befristet bis Ende
2017, s. Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r ES5 0,8700 0,8200 0,9231|Aufstockung von 0,82 auf 0,87 um 0,05
(Verlagerung von anderer Stelle), s.
Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r E3 0,6000 0,6000 0,6000
Beschaftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S17 1,0000 1,0000 1,0000
Beschéftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S12 1,0000 0,6300 0,6282| befristet bis Ende 2017 Aufstockung um 0,37
auf Vollzeitstelle (Integrationsbeauftragte), s.
Erlauterungen
Beschaftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S12 1,0000 0,0000 0,0000] neue Stelle padagog. Betreuung Flichtlinge,
befristet bis Ende 2017, s. Erlauterungen
Beschaftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S12 1,0000 1,0000 1,0000| befristet bis Ende 2017
Beschéaftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S12 3,1400 3,1400 2,9854
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt 16 - Soziales 35,4500 29,3200 27,3764
Summe 16 - Soziales 47,2500 42,1200 38,8264
17 - Jugend
1. Beamte
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsratin/-rat (3. Einstiegsamt) A13S 1,0000 1,0000 1,0000
Amtfrau/-mann All 1,7000 1,7000 1,7000
Oberinspektor/-in A10 1,0000 1,0000 1,0000[ kw mit Wegfall der Landesforderung
Oberinspektor/-in Al10 0,5000 0,0000 0,0000| neue Halbtagsstelle Wirtsch. Jugendh., befristet
bis Ende 2017, s. Erlauterungen
Oberinspektor/-in Al0 0,5000 0,0000 0,0000| neue Halbtagsstelle Vormundschaften, befristet

bis Ende 2017, s. Erlauterungen
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
17 - Jugend
Oberinspektor/-in Al0 8,3100 8,3100 8,0821
Summe Beamte Teilhaushalt 17 - Jugend 13,0100 12,0100 11,7821
2. Arbeitnehmer
tarifl. Beschaftigte/-r E 11 1,0000 1,0000 1,0000
tarifl. Beschéaftigte/-r E9 1,0000 1,0000 1,0000
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 1,0000 0,0000 0,0000] Stelle gem. ku-Vermerk umgewandelt von E 5
inE8
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 0,8200 0,9900 0,8205| Kirzung um 0,17 wegen Wegfall
Betreuungsgeld
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 1,3200 1,3200 1,3205
tarifl. Beschéaftigte/-r E6 2,7500 2,7500 2,7500
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 0,0000 1,0000 1,2500| Stelle gem. ku-Vermerk umgewandelt von E 5
inE8
tarifl. Beschaftigte/-r E3 0,4000 0,4000 0,4000
Beschaftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S17 0,0000 1,0000 1,5077| Stelle gem. ku-Vermerk umgewandelt von S 17
inS 11
Beschaftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S17 2,0000 2,0000 2,0000
Beschéftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S14 0,5000 0,5000 0,7500| ATZ (Blockmodell)
AP: 01.10.2008 - 30.09.2013
FP: 01.10.2013 - 30.09.2018
Beschéftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S14 8,4900 8,4900 7,2500
Beschéftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S14 1,0000 0,0000 0,0000| neue Stelle Betreuung unbegl. minderj,
Fluchtlinge, befristet bis Ende 2017, s.
Erlauterungen
Beschéftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S12 4,7600 4,7600 4,1923
Beschaftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S12 1,0000 1,0000 1,5000| ATZ (Blockmodell)

AP: 01.02.2009 - 31.01.2013
FP:01.02.2013 - 31.01.2017
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016 Stadtverwaltung
A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
17 - Jugend
Beschéftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S11 1,0000 0,0000 0,0000| Stelle gem. ku-Vermerk umgewandelt von S 17
inS 11
Beschaftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S11 4,7500 4,7500 4,7423
Beschéaftigte/-r im sozialen Erziehungsdienst S11 0,5000 0,0000 0,0000| neue Halbtagsstelle offene Jugendarbeit, s.
Erlauterungen
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt 17 - Jugend 32,2900 30,9600 30,4833
Summe 17 - Jugend 45,3000 42,9700 42,2654
18 - Bauamt
1. Beamte
hoherer Dienst - Naturwissenschaft und Technik
Baudirektor/-in Al15 1,0000 1,0000 1,0000
Oberbauréatin/-rat Al4d 1,0000 1,0000 1,0000
Oberbauréatin/-rat Al4 1,0000 1,0000 1,0000] bes. E 14
Bauratin/-rat (4. Einstiegsamt) A13 1,0000 1,0000 1,0000
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Amtsratin/-rat Al2 0,9700 0,9700 0,9700
Amtsratin/-rat Al2 0,0300 0,0300 0,0300] vortibergehend besetzt A 13 (3. Einstiegsamt)
gehobener Dienst - Naturwissenschaft und Technik
Bauamtsratin/-rat Al2 0,0000 1,0000 1,0000| Umwandlung von Beamten- in
Beschéftigtenstelle
Vermessungsamtsratin/-rat Al12 1,0000 1,0000 1,0000
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Amtfrau/-mann [A12 1,0000| 1,0000| 1,0000|
gehobener Dienst - Naturwissenschaft und Technik
Vermessungsamtfrau/-mann |A11 1,0000| 1,0000| 1,0000|
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
18 - Bauamt
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Oberinspektor/-in A10 2,4000 2,4000 2,3000
Summe Beamte Teilhaushalt 18 - Bauamt 10,4000 11,4000 11,3000
2. Arbeitnehmer
tarifl. Beschaftigte/-r E 13 1,0000 0,0000 0,0000| neue Stelle Modellprojekt "Kommune der
Zukunft", befristet fur 3 Jahre, gekoppelt an
Landesforderung, s. Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r E 12 1,0000 1,0000 1,0000| Bauausstellung (befristet bis 31.12.2017)
tarifl. Beschaftigte/-r E 12 1,0000 1,0000 1,5000|ATZ (Blockmodell)
AP: 01.07.2012 - 31.12.2014
FP: 01.01.2015 - 30.06.2017
tarifl. Beschéaftigte/-r E 12 3,2000 3,2000 3,2000
tarifl. Beschaftigte/-r E 11 7,4500 7,4500 7,4500
tarifl. Beschaftigte/-r E 11 1,0000 1,0000 1,0000| befristet bis 31.12.2017
tarifl. Beschéaftigte/-r E 11 1,0000 0,0000 0,0000| Umwandlung einer Beamten- in eine
Beschéftigtenstelle
tarifl. Beschaftigte/-r E 10 2,2610 1,7610 2,2590
tarifl. Beschaftigte/-r E9 1,0000 0,0000 0,0000| Anderung Stellenwert von E8 in E9 nach
Neubewertung
tarifl. Beschéaftigte/-r EQ 8,5100 8,5100 8,4462
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 0,9400 0,9400 0,9351|bes. E 9 (Bewahrungsaufstieg)
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 5,5600 5,5600 5,0000
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 1,0000 1,0000 1,0000| bes. E 9 (Bewahrungsaufstieg)
tarifl. Beschaftigte/-r E8 0,7000 0,7000 0,8508| ATZ (Blockmodell)

AP:01.10.2009 - 30.09.2014
FP:01.10.2014 - 30.09.2019
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlduterungen
B. Sondervermdgen nach Betriebszweigen gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
18 - Bauamt
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 0,0000 1,0000 1,0000|Anderung Stellenwert von E8 in E9 nach
Neubewertung
tarifl. Beschaftigte/-r E6 0,5000 0,5000 0,7533)| befristet bis 31.12.2017
tarifl. Beschéaftigte/-r E6 0,5000 0,0000 0,0000] neue halbe Stelle Modellprojekt "Kommune der
Zukunft", befristet fur 3 Jahre, gekoppelt an
Landesforderung, s. Erlauterungen
tarifl. Beschéaftigte/-r E6 3,0000 3,0000 3,1795
tarifl. Beschéaftigte/-r ES5 0,2600 0,2600 0,2598| bes. E 6 (Bewahrungsaufstieg)
tarifl. Beschaftigte/-r E5 1,0000 1,0000 1,0000] bes. E 6 (Bewahrungsaufstieg)
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 0,4250 0,4250 0,4250
tarifl. Beschéaftigte/-r E3 0,5000 0,5000 0,5000| bes. E 5 (Bewahrungsaufstieg)
tarifl. Beschaftigte/-r E3 0,5000 0,5000 0,5000] bes. E 5 (Bewahrungsaufstieg)
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt 18 - Bauamt 42,3060 39,3060 40,2586
Summe 18 - Bauamt 52,7060 50,7060 51,5586
19 - Umwelt
1. Beamte
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen
Amtsratin/-rat Al2 0,0300 0,0300 0,0300
Amtfrau/-mann All 1,0000 1,0000 1,0000
Summe Beamte Teilhaushalt 19 - Umwelt 1,0300 1,0300 1,0300
2. Arbeitnehmer
tarifl. Beschéaftigte/-r E 12 0,8000 0,8000 0,8000
tarifl. Beschéaftigte/-r E11 0,5500 0,5500 0,5500
tarifl. Beschéaftigte/-r E 10 2,7790 2,2790 2,2795
tarifl. Beschaftigte/-r E9 2,2500 2,2500 2,2500
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr und Erlauterungen
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
19 - Umwelt
tarifl. Beschaftigte/-r ES8 0,5000 0,5000 0,5000
tarifl. Beschaftigte/-r ES5 0,3900 0,3900 0,3897|bes. E 6 (Bewahrungsaufstieg)
tarifl. Beschéaftigte/-r ES5 0,0750 0,0750 0,0750
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt 19 - Umwelt 7,3440 6,8440 6,8442
Summe 19 - Umwelt 8,3740 7,8740 7,8742
20 - Allgemeine Finanzwirtschaft
1. Beamte
héherer Dienst - Verwaltung und Finanzen
Stadtverwaltungsdirektor/-in Al15 0,0700 0,0700 0,0700
Summe Beamte Teilhaushalt 20 - Allgemeine 0,0700 0,0700 0,0700
Finanzwirtschaft
2. Arbeitnehmer
tarifl. Beschéaftigte/-r ES8 0,0350 0,0350 0,0346
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt 20 - Allgemeine 0,0350 0,0350 0,0346
Finanzwirtschaft
Summe 20 - Allgemeine Finanzwirtschaft 0,1050 0,1050 0,1046
Summe Beamte A. Gemeindeverwaltung 83,3600 84,3600 80,5885
Summe Arbeitnehmer A. Gemeindeverwaltung 299,0700 282,1900 277,9279
Summe Beamte und Arbeitnehmer A. Gemeindeverwaltung 382,4300) 366,5500 358,5164
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Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen

C. Zusammenfassung

GML - Gebdudemanagement

Besoldungs-,
Entgelt-
gruppen

Zahl der
Stellen fir

Zahl der Stellen fiir das

Haushaltsvorjahr

das
Haushaltsjahr

2016

Soll
2015

Ist
(tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015

Stellenvermerke
und Erlauterungen

1. Beamte

hoherer Dienst - Verwaltung und Finanzen

Stadtoberverwaltungsratin/-rat Al4 1,0000 1,0000 1,0000
gehobener Dienst - Verwaltung und Finanzen

Amtsratin/-rat Al12 1,0000 1,0000 1,0000

Amtfrau/-mann All 1,0000 1,0000 0,5600|V ATZ
AP: 01.03.2013 - 31.08.2016
FP: 01.09.2016 - 31.08.2018

Summe Beamte Teilhaushalt GML - 3,0000 3,0000 2,5600

Gebaudemanagement

2. Arbeitnehmer

tarifl. Beschéaftigte/-r E 13 1,0000 1,0000 1,0000

tarifl. Beschaftigte/-r E 11 5,0000 5,0000 5,0000

tarifl. Beschaftigte/-r E 10 3,0000 3,0000 2,0000

tarifl. Beschéaftigte/-r E9 2,0000 2,0000 2,0000

tarifl. Beschaftigte/-r E8 1,0000 0,0000 0,0000[ neue Stelle (BetriebssicherheitsVO), s.
Erlauterungen

tarifl. Beschaftigte/-r E8 4,0000 4,0000 3,8974

tarifl. Beschaftigte/-r E6 1,0000 1,0000 1,5000

Hausmeister/in E6 3,0000 3,0000 3,0000

Hausmeister/in E5 1,0000 1,0000 1,5000|ATZ (Blockmodell)
AP: 01.03.2009 - 28.02.2014
FP: 01.03.2014 - 28.02.2019
0,50 bes. E 6 (Bewahrungsaufstieg)

Hausmeister/in E5 1,0000 1,0000 1,0000| bes. E 6 (Bewahrungsaufstieg)

06.01.2016

Seite 18 von 19




Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2016

Stadtverwaltung

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten Besoldungs-, Zahl der Zahl der Stellen fur das Stellenvermerke
B. Sondervermégen nach Betriebszweigen Entgelt- Stellen fir Haushaltsvorjahr e Eterungen
gruppen das
C. Zusammenfassung Haushaltsjahr Soll Ist
2016 2015 (tatséchliche
Besetzung) am
30.06.2015
GML - Gebaudemanagement
Hausmeister/in E5 1,0000 1,0000 1,0000| bes. E 6 (Bewéhrungsaufstieg)
Hausmeister/in ES5 7,0000 7,0000 7,5000
Hausmeister/in ES5 1,0000 1,0000 1,0000| bes. E 6 (Bewahrungsaufstieg)
Hausmeister/in E3 1,0000 1,0000 1,0000| bes. E 5 (Bewahrungsaufstieg)
Hausmeister/in E3 7,5000 7,5000 6,0000
Hausmeister/in E3 1,0000 1,0000 1,0000| bes. E 5 (Bewéhrungsaufstieg)
Hausmeister/in E2 0,1800 0,1800 0,0000
tarifl. Beschaftigte/-r E2 2,6000 2,6000 1,8415
Hausmeister/in E2 1,0000 1,0000 1,0000| bes. E 3 (Bewahrungsaufstieg)
Summe Arbeitnehmer Teilhaushalt GML - 44,2800 43,2800 41,2390
Gebaudemanagement
Summe GML - Gebdudemanagement 47,2800 46,2800 43,7990
Summe Beamte B. Sondervermogen 3,0000 3,0000 2,5600
Summe Arbeitnehmer B. Sondervermogen 44,2800 43,2800 41,2390
Summe Beamte und Arbeitnehmer B. Sondervermégen 47,2800 46,2800 43,7990

Beamte Gemeindeverwaltung und Sondervermdgen 86,3600 87,3600 83,1485
Arbeitnehmer Gemeindeverwaltung und Sondervermégen 343,3500 325,4700 319,1669
Summe 429,7100 412,8300 402,3154
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